
https://kinderschutzbund-rinteln.net/job/diplom-sozialpaedagogin-mit-35-wochenstunden-fuer-neues-kinder-und-jugendhilfe-
projekt/

Beschreibung
Kleine Gruppe. Große Ideen. Und du mittendrin!

Wir suchen eine pädagogische Gruppenleitung (m/w/d) für unseren Hort.

30–35 Stunden pro Woche | Montag bis Freitag | Vergütung in Anlehnung an TVöD
S11b

Du möchtest Kinder auf ihrem Weg begleiten, eigene Ideen verwirklichen und
gleichzeitig Verantwortung übernehmen? Dann könnte unser Hort genau der
richtige Ort für dich sein!

Bei uns ist kein Nachmittag wie der andere. Wir entdecken die Natur, probieren
Neues aus, meistern Herausforderungen, lachen zusammen und wachsen an
unseren Erlebnissen.

In unserem Hort begleiten wir in einer kleinen Gruppe maximal 18 Kinder im Alter
von 6 bis 12 Jahren nach der Schule. Jedes Kind bringt seine eigene
Persönlichkeit, seine Stärken und Bedürfnisse mit – und genau das macht unsere
Arbeit so vielfältig.

Wir arbeiten heil- und sozialpädagogisch mit einem besonderen Schwerpunkt auf
Erlebnis- und Naturpädagogik. Dabei setzen wir auf Bewegung, Naturerfahrungen,
Gemeinschaft und echte Beteiligung. Auch Kinder mit besonderem Förderbedarf
finden bei uns ihren Platz.

Unser Motto: Stärken stärken, Neues wagen und gemeinsam wachsen.

Für die Gruppenleitung unseres Hortes suchen wir einen Menschen mit Herz,
Haltung, Ideen und Freude daran, gemeinsam mit einem engagierten Team etwas
zu bewegen.

Das kannst du bei uns bewegen

Pädagogik mitgestalten

Du begleitest und förderst unsere Kinder gemeinsam mit dem Team, entwickelst
kreative Angebote und sorgst dafür, dass jedes Kind sich gesehen, angenommen
und gestärkt fühlt.

Ein Team begleiten

Du koordinierst die Zusammenarbeit, gestaltest Teambesprechungen und schaffst
Raum für Austausch, Reflexion und gemeinsame Weiterentwicklung.

Verantwortung übernehmen

Du behältst die organisatorischen Abläufe im Blick – von der Belegungsplanung
über administrative Aufgaben bis zur Weiterentwicklung unseres pädagogischen

Arbeitgeber
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Arbeitspensum
Teilzeit

Start Anstellung
sofort

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
Kinderschutzbund Rinteln, 31737,
Rinteln, Weserbergland, Hannover,
Niedersachsen, Deutschland

Arbeitszeiten
Montag – Freitag
vormittags flexibel
nachmittags von 12.30-17.30

Grundgehalt
In Anlehnung an TVöD S 11b €
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Konzepts.

Beziehungen stärken

Du bist Ansprechperson für Kinder, Familien und Mitarbeitende und gestaltest eine
vertrauensvolle, wertschätzende Zusammenarbeit.

Den Hort nach außen vertreten

Du pflegst Kontakte zu Kooperationspartnern, gestaltest Netzwerkarbeit und bringst
dich in die Öffentlichkeitsarbeit ein.

Kinderschutz aktiv leben

Gemeinsam mit dem Team sorgst du für ein sicheres Umfeld der Kinder und
übernimmst Verantwortung bei der Einschätzung möglicher
Kindeswohlgefährdungen.

 

Darauf kannst du dich freuen

Ein kleines, engagiertes Team

Du arbeitest mit drei pädagogischen Fachkräften, Praktikant*innen und einem
Fahrer zusammen.

 

Raum für deine Ideen

Wir freuen uns auf neue Impulse und kreative Ansätze.

 

Kurze Wege und flache Hierarchien

Bei unserem kleinen Träger kannst du mitgestalten und Verantwortung
übernehmen.

 

31 Urlaubstage

Weil Erholung genauso wichtig ist wie Engagement.

 

Monatsgehalt

In Anlehnung an TVöD S11b.

Fortbildungen und Supervision

Wir unterstützen deine fachliche und persönliche Weiterentwicklung.
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Zeit für Reflexion

Regelmäßiger Austausch und gemeinsame Weiterentwicklung gehören für uns
dazu.

 

Planbare Arbeitszeiten

30–35 Wochenstunden, vormittags flexibel und nachmittags bis 17:30 Uhr, freitags
bis 16:30 Uhr. Deine Wochenenden sind frei.

Das bringst du mit

Du hast Freude daran, Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten, Menschen
zusammenzubringen und Verantwortung zu übernehmen. Deine persönliche
Haltung gegenüber anderen Menschen ist positiv und wertschätzend.

Idealerweise verfügst du über einen Abschluss im Bereich „Soziale Arbeit“ oder
eine vergleichbare pädagogische Qualifikation.

Erfahrung im Kinderschutz, insbesondere im Umgang mit § 8a SGB VIII, sind
vorteilhaft aber nicht zwingend erforderlich.

Du kannst Führungskompetenz entwickeln und hast Freude an der
Zusammenarbeit im Team.

Deine Sicherheit in der Gesprächsführung und dein wertschätzender Blick auf
unterschiedliche Familien und Lebenswelten führen zu positiven Beziehungen, die
Weiterentwicklung in den Familien ermöglichen.

Kreativität, Organisationstalent und Lust, Neues auszuprobieren fördern den
Teamspirit

Du bist offen für Fort- und Weiterbildungen.

Du verfügst über grundlegende PC-Kenntnisse.

Du hast einen Führerschein der Klasse B und kannst einen Bulli mit Kindern sicher
fahren.

Ein erweitertes Führungszeugnis und ein aktueller Erste-Hilfe-Nachweis sind für die
Tätigkeit erforderlich.

 

Klingt nach deinem nächsten Schritt?

Du musst nicht auf alles sofort eine Antwort haben. Viel wichtiger ist uns, dass du
mit Herz, Verlässlichkeit und einer klaren pädagogischen Haltung dabei bist.

Wenn du Lust hast, einen besonderen Ort für Kinder mitzugestalten und
gemeinsam mit einem kleinen Team etwas zu bewegen, freuen wir uns darauf, dich
kennenzulernen!

Bewirb dich beim Hort im Kinderschutzbund – wir freuen uns auf dich!
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Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
siehe oben

 

 

 

Leistungen der Anstellung

31 Urlaubstage
Sondergratifikation/Weihnachtsgeld
Mittagessen in der Einrichtung
kleine Organisation mit niedrigen Hierarchien

Kontakte
Martina Platen

Der Kinderschutzbund Ortsverband Rinteln

Geschäftsstelle

05751/917437

info@kinderschutzbund-rinteln.de
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